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الدرجات إجمالي  تقييم المشرف الأكاديمي 
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 تقييم المشرف التربوي 

40 
 م بنود التقييم توزيع الدرجات

 1 صياغة أهداف الدرس بطريقة صحيحة. 4   
. مهارية ووجدانيةو  نوع الأهداف مابين معرفيةت 4     2 
 3 اختيار استراتيجية التدريس المناسبة. 4   
 4 المعرفة بتطبيقات الاستراتيجيات التدريسية المختلفة. 4   
 5 استيفاء خطوات تطبيق الاستراتيجية المنتقاة لتنفيذ الدرس. 4   
 6 التهيئة المناسبة للدرس. 4   
والعبارات.النطق الصحيح للكلمات  5     7 
 8 تطبيق القواعد النحوية عند التحدث. 4   
صحيحة.تطبيق قواعد الكتابة بطريقة  4     9 
 10 تحدث اللغة الإنجليزية بطلاقة أثناء تنفيذ الدرس. 5   
 11 استخدام أساليب التعزيز المختلفة. 4   
 12 تنفيذ أساليب التقويم المناسبة. 4   
التقييم المناسبة.تنفيذ أساليب  4     13 
 14 المعرفة بالأساليب العلمية في التعامل مع المشكلات السلوكية والنفسية. 4   
 15 والنفسية. توظيف الأساليب العلمية في إيجاد حلول للمشكلات السلوكية 4   
 16 تقبل النقد والتوجيهات. 4   
 17 تحقيق أهداف الدرس. 4   
 18 التدريب الميداني.إعداد ملف إنجاز  10   
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 مدير المدرسة إجمالي الدرجات
10 

 معلم معاون 
10 

 م تقييم إدارة المدرسة )الأنشطة  المدرسية(         توزيع الدرجات

 1 الانضباط في حضور الحصص. 4   
 2 الالتزام بالمشاركة في تنفيذ الخطة التدريسية بالمدرسة. 4   
الالتزام بقواعد أخلاقيات المهنة في التعامل مع الإدارة المدرسية والزملاء  4   

 المعلمين.
3 

 4 المشاركة في الأنشطة التربوية والثقافية وخدمة المجتمع. 4   
 5 المشاركة في ترسيخ الأخلاق والقيم واحترام الآخر لدي التلاميذ. 4   
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